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РЕШЕНИЕ
СОВЕТА МЕЖДУРЕЧЕНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЗАВОЛЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

Об индексации пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим выборные муниципальные должности на постоянной основе, муниципальные должности муниципальной службы Междуреченского сельского поселения
Принято Советом Междуреченского сельского поселения 11 ноября 2021 года

В соответствии с решениями Совета Междуреченского сельского поселения от 28.01.2016 № 1 «Об утверждении Положения о пенсионном обеспечении лиц, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Междуреченского сельского поселения Заволжского муниципального района» и от 28.01.2016 № 5 «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших выборные муниципальные должности на постоянной основе в Междуреченском сельском поселении», Совет Междуреченского сельского поселения
РЕШИЛ:
1. Осуществить с 01 октября 2021 года индексацию пенсий за выслугу лет лицам, замещавшим выборные муниципальные должности на постоянной основе, муниципальные должности муниципальной службы Междуреченского сельского поселения Заволжского муниципального района на 4 %.

2. При индексации пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим выборные муниципальные должности на постоянной основе, муниципальные должности муниципальной службы Междуреченского сельского поселения, размер пенсии по старости (инвалидности) не должен превышать размер пенсии за выслугу лет с учетом фиксированного базового размера страховой части трудовой пенсии по старости (инвалидности), рассчитанный исходя из денежного вознаграждения или должностного оклада по соответствующей должности лиц, замещавшим выборные муниципальные должности на постоянной основе, муниципальные должности муниципальной службы Междуреченского сельского поселения 

Председатель Совета

Междуреченского сельского поселения:                                                    А.В.Молодцева
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